La guida ACTL "Dall'universita all'azienda"
e stata realizzata in collaborazione con:

e con la collaborazione di:

AZIENDE
+ Accenture » A2A - Air Liquide Sanita
« Air Liquide Italia * Astrazeneca + BMW Group ltalia,
BOSCH - Deloitte Consulting « ENI « Ernst&Young
* Pirelli » Unilever Italia

SCUOLE DI FORMAZIONE
(MASTER ACCREDITATI ASFOR)
*CUOA - ICE

SCUOLE DI FORMAZIONE
* Business School del Sole 24 Ore
+ CISET - LIUC - NABA
+ Universita degli Studi di Pavia

Saranno presenti:

AstraZeneca
>
accenture
High performance. Delivered.
Al ASFOR

Associazione Italiana
per la Formazione Manageriale

In omaggio a tutti i partecipanti:

il volume "Dall'universita
all'azienda - guida pratica
dall’universita all’azienda per i neolaureati",

curato da ACTL.

La guida offre ai laureandi e
ai laureati informazioni e
criteri per orientarsi nella
ricerca delle opportunita
professionali e formative
sul mercato.

Segreteria organizzativa:

Sportello Stage - ACTL
Via Agnesi, 3 - 20135 Milano
Tel.02.58430691 - Fax 02.58430690
e-mail: stampa@actl.it
www.sportellostage.it

——
Actr

per la Cultura e
il Tempo Libero

DALL'UNIVERSITA
AL LAVORO:

IL PROFESSIONISTA
RISPONDE

Gli strumenti, i percorsi da compiere
e le competenze necessarie
per farsi strada nel mercato del lavoro

Giovedi 22 aprile 2010
ore 9.00 - 12.30
Auditorium “Gio Ponti” Assolombarda
Via Pantano 9, Milano

INGRESSO LIBERO




Muovere i primi passi
nel mondo del lavoro

In cosa consiste realmente una professione? Quali attitudini
& necessario avere? Quali competenze vanno maturate

e qualii primi passi da percorrere per poter svolgere

il lavoro desiderato?

Aiutare i laureandi e neolaureati a rispondere

a queste domande & |'obiettivo del convegno
“Dall’Universita al lavoro: il professionista risponde”
organizzato da Assolombarda e ACTL - Sportello Stage.

| giovani partecipanti potranno infatti avere un confronto
diretto con alcuni professionisti, operanti in diverse aree e
settori aziendali, che racconteranno il loro percorso di
carriera e saranno a disposizione per rispondere a
domande e offrire consigli e suggerimenti utili per inserirsi
nel mercato del lavoro.

L'incontro intende inoltre fornire al giovane pubblico
strumenti e chiavi di lettura utili per porsi in maniera piu
consapevole di fronte alle scelte e alle opportunita per il
loro futuro professionale.

PROGRAMMA

Ore 9.00-9.30
Registrazione dei partecipanti
e distribuzione in omaggio della Guida ACTL
“Dall’'universita all’azienda”

Ore 9.30 Saluti di apertura
Uberto Minghi, Area Formazione, Scuola, Universita e
Ricerca Assolombarda
Marina Verderajme, Presidente ACTL

Ore 9.50 Che fare dopo? Strumenti, chiavi di lettura
e spunti di riflessione per porsi in modo consapevole
di fronte alle scelte professionali

Le “competenze”: cosa sono, come si acquisiscono e perché
sono importanti all'universita e nel lavoro

Amedeo Veglio, Area Formazione, Scuola, Universita e
Ricerca Assolombarda

Lo stage: uno strumento per orientare le proprie scelte
formative e professionali

Dino Medolla, Area Selezione e Orientamento - ACTL -
Sportello Stage

Il contributo della Formazione Manageriale nell'economia
della turbolenza
Mauro Meda, Segretario Generale ASFOR

L'inserimento dei Neolaureati in azienda.
Le lauree piti richieste
Paolo Citterio, Presidente G.I.D.P.

Ore 10.30
La parola ai professionisti
Testimonianze di referenti aziendali e liberi
professionisti:

Anna Lascari, Development & Talent Management
Specialist - Air Liquide Italia

Chiara Valdata, HR Business Partner & Learning -
AstraZeneca

Paolo Cortese, Referente Employer Branding -
ATM

Carola Salvato, Senior Account Manager -
McCann Healthcare - RGB

Ore 12.00 Spazio approfondimenti e domande

Ore 12.30 Conclusioni

Modera: Luisa Adani, Consulente di carriera,
Giornalista e Blogger




