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MANTENERSI IMPIEGABILI

Descrizione

L'intervento formativo ha i seguenti obiettivi:

v Supportare lo sviluppo di consapevolezza rispetto alla propria professionalita e alle proprie
prioritd professionali

v Informare sui fattori che incidono mantenimento della propria impiegabilitd nel mercato
del lavoro e nella propria realtd aziendale o settoriale

v Migliorare le capacita di gestione di reti relazionali e di ricerca delle informazioni

v Supportare lo sviluppo di atteggiamenti volti all’assunzione di responsabilita nelle scelte
professionali e di fiducia nelle proprie risorse.

L'obiettivo dell’'intervento e dirinforzare uno o piu fattori utili allo scopo di mantenere elevata
la propria occupabilitd sul mercato.

Destinatari:

. quanti sono interessati a lavorare sulla propria capacitd di mantenere ed accrescere la
propria impiegabilita

DURATA: 32 ore
PERIODO DI SVOLGIMENTO: aprile 2010
ORARIO: 9.00-13.00 / 14.00-18.00

COSTO DEL CORSO: 426,88€
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SEDE: Via Gaetana Agnesi 3, 20135 Milano (MM3 Linea Gialla Fermata Porta Romana)

Per maggiori informazioni:
ACIL - Sportello Stage Milano: tel 02-58430691
ACITL - Sportello Stage Varese: tel 0332-287603

Per candidarsi:
inviare cv con lettera motivazionale a corsi@actl.it

DOTE LAVORO - DOTE FORMAZIONE

Possono partecipare al corso usufruendo della Dote Lavoro o Dote Formazione a copertura
totale dei costi di iscrizione, le persone residenti o domiciliate in Lombardia in possesso dei
seguenti requisiti:

Per la Dote Lavoro:

e Eta inferiore ai 64 anni alla data d'invio della domanda;

* Inoccupati (persone alla ricerca di occupazione);

» Disoccupati: lavoratori espulsi dal mercato del lavoro che non percepiscono indennitd di
disoccupazione o altre indennita connesse alla posizione occupazionale;

* Disoccupati ex collaboratori a progetto di aziende in crisi;

« Disoccupati iscritti nelle liste di mobilitd e non percettori di indennita.

Per la Dote Formazione

» Inoccupati di etd non superiore a 35 anni (compiuti al momento della presentazione della
domanda) in possesso di attestato di IV annualitd, diploma di scuola secondaria superiore
o laureq;

» Imprenditori titolari di piccole imprese (da 1 a 49 dipendenti) che hanno intrapreso
un'attivitd prima del 2009;

 Lavoratori autonomi di etd non inferiore ai 40 anni che hanno intrapreso un'attivitd
autonoma dopo essere stati espulsi dal mercato del lavoro nel corso del 2009, presso
un'azienda diversa da quella di provenienza

PER MAGGIORI INFORMAZIONI AL RIGUARDO CONSULTARE www.sportellostage.it/dote




