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Descrizione 
Il corso consente di apprendere a: 
 collaborare alla progettazione di un evento, definendone obiettivi e contenuti 
 gestire efficacemente l’organizzazione di un evento 
 attivare canali efficaci per la promozione e la comunicazione di un evento 
 
Contenuti 
 
Progettazione, organizzazione e gestione 
 Pianificazione: obiettivi, target, modalità di realizzazione 
 Business plan e marketing plan di un evento 
 Tecniche di gestione per progetti 
 Aspetti logistici  
 Follow up dell’evento 
 Normative e permessi 
 Simulazione di organizzazione evento 
 
La comunicazione dell’evento 
 La comunicazione attraverso la pubblicità 
 Le relazioni pubbliche 
 Promozioni e sponsorizzazioni  
 I mezzi di comunicazione e i pubblici  
 I new media 
 Internet 
 
Lo Sponsor  
 Ricerca dello sponsor e soggetti operanti nel campo: istituzioni, imprese, musei ed istituzioni 

culturali, teatri, cinema, associazioni sportive ed enti di promozione, altri enti no profit, media, 
ecc. 

 Gestione e comunicazione dello sponsor 
 
Il Budget dell’evento 
 Budgeting: la gestione delle voci che compongono il budget di un evento 

 Cos’è un evento, l’ideazione il budget, la scelta dei canali di comunicazione, la ricerca 
dello sponsor 

 

 I metodi e le tecniche per organizzare un evento di successo 
 

 La gestione efficace dell’intero processo: pianificazione, organizzazione, 
comunicazione e gestione 

 

 Docenti con pluriennale esperienza nel campo della comunicazione e della 
organizzazione di eventi 



           

 

 
Destinatari: 
 quanti sono interessati ad acquisire competenze per inserirsi in enti, società, aziende che si 

occupano di organizzazione di eventi  
 
 
DDUURRAATTAA::  5588  oorree  
  
CCOOSSTTOO  DDEELL  CCOORRSSOO::  777733,,7722€€  ((iill  ccoossttoo  ppuuòò  eesssseerree  iinntteerraammeennttee  ccooppeerrttoo  ddaallllee  rriissoorrssee  ddeellllaa  DDoottee  
RReeggiioonnee  LLoommbbaarrddiiaa  ppeerr  qquuaannttii  ssoonnoo  iinn  ppoosssseessssoo  ddeeii  rreeqquuiissiittii  **))  
  
AARRTTIICCOOLLAAZZIIOONNEE::  22  mmaattttiinnee  aa  sseettttiimmaannaa  ((uullttiimmee  33  ggiioorrnnaattee  ddaa  66  oorree))  
  
SSEEDDEE::  VViiaa  GGaaeettaannaa  AAggnneessii  33,,  2200113355  MMiillaannoo  ((MMMM33  LLiinneeaa  GGiiaallllaa  FFeerrmmaattaa  PPoorrttaa  RRoommaannaa))  
  
PPeerr  mmaaggggiioorrii  iinnffoorrmmaazziioonnii::    
AACCTTLL  --  SSppoorrtteelllloo  SSttaaggee  MMiillaannoo::  tteell  0022--5588443300669911    
AACCTTLL  --  SSppoorrtteelllloo  SSttaaggee  VVaarreessee::  tteell  00333322--228877660033  
  
PPeerr  ccaannddiiddaarrssii::  
iinnvviiaarree  ccvv  ccoonn  lleetttteerraa  mmoottiivvaazziioonnaallee  aa  ddoottee@@aaccttll..iitt  
  

 

((**))  DDOOTTEE  LLAAVVOORROO  AAMMMMOORRTTIIZZZZAATTOORRII  SSOOCCIIAALLII  
RREEQQUUIISSIITTII  

  
Possono partecipare al corso usufruendo della Dote Lavoro-Ammortizzatori sociali a 
copertura totale dei costi di iscrizione, le persone residenti o domiciliate in Lombardia in 
possesso dei seguenti requisiti: 
 
 Lavoratori sospesi in Cassa Integrazione Guadagni in deroga (CIG); 
 Lavoratori espulsi percettori di indennità di mobilità in deroga o di trattamento equivalente 

all’ indennità di mobilità previsto dal comma 8bis DL.n.185/08 convertito, con modificazioni 
con la L.2 /2009. 

 


