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Ilpostodilavoro
sipuòtrnvarc
anchedurante

>> Cosa cÈ di più milanese
del parlare di lavoro durante
l'happyhour'?Quella che èor'
rnaiun'abitudine eonsolidata
per molti professionisti, è di-
ventata una nuova oppoltu-
nità peri$ovani ehe nonhan-
n0 ancora mosso i primi passi
nel mondo delle professioni.
L:idea dell'{Aperitivo con il
direttore"èvenuta airespon-
sabili di Acd, I'associazione
perla Cultura e il Tempo Li-
bero che si occupa di forma-
zione e inserimento lavorati-
vo. <L'idea è originale ma
molto semplice * spiega la
presidente Marina Verdera-
jme -. Permette a chi si pre-
para ad entrare nel rnondo
del lavorodi sentirsi dire ehe
cosaloaspettar.
L:appuntamento è inuno dei
tanti locali della movida
all'ora classica dellhperitivo.
Aparlare è il responsabile di
una grande aziend4 adascol-
tare una ventina di ragazzi,
neolaureati o ancora studen-
ti, scelti dopounapposito col-
loquio. La partecipazione è
gratuita, per il prossirno in-
contro - previsto il 16 giugno -
basta eandidarsi sul sito
www sportellostage.it.
aCerto, all'inizio ct unpo' di
timorg non si sa come corn-
portarsi - racconta Filippo
Visconti, studente di inge-
gneria -. Poiperù,forse anche
grazie all'ambiente e alla si-
tuazione,ci sirilassa e si inizia
a chiacchierare tranquilla-
mente>>. Per quanti di lorq
perq I'aperitivo si trasforma
in una opportunità di lavoro?
(Actl fa dei monitorags per
verificareil grado di soddisfa-
zione e $i esiti oceupazionali
- spiega Marina Verderajme
-, Epossiamo dire che spesso
i parteeipanti sono stati con-
tattati perproposte di stage e
anchedilavoro. << 5.C.
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